REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 01 de Junio de 2018.-
DECRETO ALC. N92.414/2018.-

VISTOS Y CONSIDERANDO: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley
N® 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Resolucién N° 323 del afio 2013, de la
Contralorfa General de la Reptiblica, fija normas sobre exencion al tramite de toma de razoén;
Resolucién Exenta 75/17 de fecha 01 de Febrero de 2017, Convenio de Ejecucion “Programa
Habilidades Para la Vida II Ciclo”; Acuerdo N°20/17 de fecha 15 de Febrero de 2017 del
Concejo Municipal que aprueba el convenio en la Segunda (2°) Sesion Extraordinaria del
Concejo; Decreto Alcaldicio N°739/17 de fecha 27 de Febrero de 2017 que aprueba en todas sus
partes el mencionado convenio; Memorando N©1.911/18 de fecha 31 de Mayo de 2018, del Jefe
del Departamento de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar en calidad de
honorario al Profesional para que preste servicios en la ejecucién del referido Programa; y
Certificado de Obligacion Presupuestaria.

DECRETO:

2pO™
5 5 ese 5 Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la
BAD DE ALTO HOSPICIO y la persona que se detalla a continuacién, para
g icios en el marco del Convenio de Ejecucion denominado “Programa
ps Para la Vida II Ciclo”, desde el 01 de Junio de 2018 hasta el 31 de Agosto de 2018,
sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen
servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacion, sin derecho a reclamo ni

indemnizacién de parte de la contratada:

ITEM MONTO FIJO:

Eduardo Guillerme Paiva

B _ 17.337.840-8 Trabajador Social 44 $922.000.- JUNAEB
ugueno

2.- Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascendera a las sumas brutas detalladas en las
Tablas anteriores, menos 10% de Impuesto a la Renta. Estos se pagaran por mes vencido, y una
vez recepcionados, previa emision y presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada
conforme por la Direccién de Servicios Traspasados, presentacion de informe de gestion
mensual.

3.- Por razones impostergables de buen servicio, los prestadores suministraran sus servicios
aun antes de la completa tramitacion del presente Decreto.



(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°2.414/18)

4.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este
acto se contratan.

5.- El Encargado de Remuneraciones del Departamento de Salud debera imputar los gastos
derivados del presente Decreto, con cargo a la cuenta N® 114.05.04, aporte JUNAEB, y con cargo
a la cuenta N°215.21.03.999.999.999, aporte MAHO

6.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electronico via
plataforma SIAPER, dentro de los préximos 15 dias hébiles contados desde la fecha del
presente Decreto Alcaldicio.

Fdo. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de la Copfild
José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que tr ,(,_.
demas fines a que haya lugar. Doy fe.-

spicio. Autoriza don
su conocimiento y

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA LA REPUBLICA

REGIONAL TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHI

JOSE VALENZUT
SECRETAR{O MU

Seccion: Oficina de Salud

NCCl/acs

Interesado
Contraloria Regional
Serv. Traspasados
Dir. Control

Carpeta Personal
Encargado Personal



